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Preponderante:
(3 Assisténcia Social ( ) Sadde ( )Educacdo ( )Cultura ( ) Esporte

(30 Atendimento ( ) Defesa e garantia de direiios

3) IDENTIFICAGAO DO SERVI

(X) Basica ( ) Especial de Média Complexidade  ( ) Especial de Alta Complexidade

R$ 100.000,00 (cem mil reais)

Os Servigcos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) ofertados pelo Projeio Buscando
a Paz compbem os servicos da Protecao Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), regulamentados pela Tipificagdo Nacional de Servigos Socioassistenciais - Resoluc&o

CNAS n® 109/2009. As atividades serdo realizadas em grupos, em horario de contra turmo escolar, -

pravendo o desenvolvimento de acdes intergeracionais e a heterogeneidade na composicac dos

grupos, com ou sem deficiéncia e de etnias variadas, sendo ofertados de forma continuada,

permanente ¢ planejada, de maneira complementar ao trabalho social realizado com familias
referenciadas ao Centro de Referéncia da Assisténcia Social (CRAS) do bairro Laranjeiras, Zona
Norte de Sorocaba.

Criangas com idades entre 4 e 11 anos, de ambos 0s sexos, cujas familias se encontram em situagdo

de vulnerabilidade efou risco social.

Regido de abrangéncia do CRAS Laranjeiras localizado na Zona Norte da cidade Sorocaba/SP.

54 criancas e suas familias.

—
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A vulnerabilidade social & um problema extremamente delicado, que afeta o Brasil € o mundo como

um todo, impedindo o desenvolvimento pleno de comunidades e regides.

No Brasil, o problema é muito grave. Para se ter uma ideia, quase cinco milhdes de criangas
enfrentam o lado mais severo da pobreza — ou seja, uma em cada seis criangas no pais. A conclusao
& de um estudo realizado pela PUC em parceria com o ChildFund Brasil, que analisou o tema através

de varios critérios — n&o apenas a renda familiar.

Em Sorocaba, segundo diagnésticb da Vigilancia Socioassistencial - apresentado no Mapa
Caracterizado do CadUnico, o territério de abrangéncia do CRAS Laranjeira apresenta o nimero de
3.077 crian¢as entre 0 a 12 anos em situacdo de pobreza, 0 que representa o maior ndmero no

municipio dentro desta faixa etaria.

Além da pobreza monetaria, a realidade dessas criancas inclui baixa escolaridade, falia de
saneamento basico, auséncia de abastecimento de agua e dificuldades dos pais ou responsaveis
para conseguir emprego formal.

Quando nao & possivel ter acesso a todas as oportunidades e direitos que Ihes s2o assegurados
pelo Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), essas criancas podem ter as suas vidas aduitas

também impactadas.

Isso porque as oportunidades de criancas que vivem em situacdo de pobreza e exirema pobreza
sao diferentes daquelas cujos pais possuem melhores condicdes financeiras. Com isso, muitas
criancas s8c privadas de receber uma educacido de qualidade e alimentacio adeguada, de

desenvolver sua capacidade fisica e mental e, em alguns casos, sdo impedidas até de brincar.

De uma forma geral, criangas que nascem em situacao de pobreza vivem em condicées de falta de
saneamento, recebem pouco cuidado ou pouca estimulacao mental e uma nutricdo empobrecida.
Isso faz com que essas criangas tenham maior probabilidade de crescerem com defasagem corporal

e mental.

Para transformar esse circulo negativo em positivo e para reduzir a desigualdade e a pobreza, o
Projeto “Buscando a Paz® promove o SCFV com uma atengio maior para a crianga, iniciando o

atendimento ainda na primeira infancia.

Cabe ressaltar que & de suma importancia a insercdo do crescimento emocional no processo

firmagao e na aprendizagem de competéncias emocionais e sociais, pois aprende melhor quem esta /’ .

bem consigo mesmo e com os outros (Strech, 2005).

:

b
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A presente proposta relaciona, denire seus objetivos a implementagdo de um Projeto de
Estimulacao Emocional e Compreensédo dos Proprios Sentimentos. O projeto, mediante
diversas atividades, pretende instigar o desenvolvimento e/ou aquisicio os pilares da Inteligéncia
Emocional, com intuito de realizar intervences com énfase em desenvolver agdes que fortalegcam
os vinculos sociais do grupo, além de contribuir para o desenvolvimento da autonomia, da

conscientizac&o social e das potencialidades de cada individuo/familia.

Atendendo com prioridade criangas em situactes de rico e violéncia, cujas atividades contribuem
para ressignificar vivéncias de isolamento e de violagao de direitos, bem como propiciar experiéncias
favorecedoras do desenvolvimento do saber e os insiram em alividades coletivas que garantam o
bom desempenho fisico, mental e social, que oportunize melhora da qualidade de vida e o
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria as criancas assistidas e seu respectivo nacleo

familiar.

O SCFV tem poer foco a constituicdo de espacgo de convivéncia, formacgao para a participacdo e
cidadania, desenvolvimento do protagonismo e da autonomia dos usuarios a pariir dos interesses,
demandas e potencialidades de cada faixa etaria. As intervencdes sdo pautadas em experiéncias

ltdicas como formas de expressao, interacao, aprendizagem, sociabilidade e protecio social.

A proposta do Projeto de Estimulacdo Emocional e Compreenséo dos Proprios Sentimentos.
visa complementar o SCFV para atender as demandas dos usuarios, promovendo com olhar fraterno
e qualificado com a interac&o adulto-crianga, gerando fortalecimento de vinculos entre eles, por meio
de estimulos de afeto e cuidado, exercitando as competéncias do adulto cuidador(a) para promover

o desenvolvimento da crianca.

Serao desenvolvidas atividades que promovam ¢ conceito de Inteligéncia Emocionai pautadas em
experiéncias lUdicas, que articuladas as demandas dos usuarios, sejam capazes de contribuir para
uma transformacéo de sua realidade, de forma que eles tenham condicbes de reconhecer sua
historia, assumir-se autonomamente, superar os desafios e buscar uma vida promissora. Através da
promocdo de espacos lidicos e pedagdgicos, individuais e coletivos, por meio de grupos de
convivéncia, palestras e dindmicas em grupo, buscaremos alcancar a superacio das dificuldades

de convivéncia dos participantes.
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O projeto pretende instigar o desenvolvimento e/ou aquisicdo dos cinco pilares da Inteligéncia
Emocional: 1) conhecer as préprias emogdes; 2) controlar as emogdes; 3) automotivacdo; 4) empaitia;

e 5) saber se relacionar interpessoalmente.

O intuito & realizar intervengdes com énfase em desenvolver agdes que fortalecam os vinculos
familiares, aiém de contribuir para o desenvolvimento da autonomia, da conscientizacéo social e das
potencialidades de cada individuo/familia. Sempre atentando as histérias individuais e percepcdes

de cada participante presente no grupo.

Os encontros serao realizados com suporte de profissionais de psicologia frequéncia semanal, com
a proposta de atividades que potencializem o desenvolvimento mental, de linguagem,
socioemocional e fisico das criangas e estimulem as interagbes sociais entre ela, o(a) seu(sua)

cuidador(a) & os demais participantes.

Na realizagZo do Servico havera uma série de competéncias a serem trabalhadas e fortalecidas
junto as criancas e seus(suas) cuidadores{as), a fim de alcangar os objetivos do SCFV descritos na
TipificacBo Nacional de Servicos Socioassistenciais. Dessa forma o conceito de competéncia,
corresponde as capacidades ou potencialidades que as criancas e os seus(suas) cuidadores(as)
terdo oportunidades para desenvolver nos encontros do grupo. Elas serao aprendidas e forialecidas
ao longo da vida e repercutirdo nas vivéncias do contexto familiar & comunitario. A sua aquisicac e
desenvolvimento impactam na convivéncia, podendo contribuir para ampliar as redes de apoio das

pessoas e as oportunidades para que acessem seus direitos.

Oferecer um projeto de estimulacdo emocional e compreensioc dos proprios sentimentos, que

promova o fortalecimento de vinculos familiares como estratégia para combater e prevenir situacdes

de risco e viclagao de direitos.

+ Compiementar o trabalho social com a familia, proporcionando o fortalecimento do convivio
familiar e comunitario;

» Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitdrio € social e o
desenvolvimento de relagdes de afetividade, solidariedade e respeito mutuo;

» Oportunizar acesso a informacdes sobre direitos e sobre participacdo cidadi;
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s Promover a articulacdo com o0s demais servigcos setoriais a fim de facilitar 0 acesso a
beneficios e servigos socicassistenciais;

¢ Propiciar um espaco de reflexdo e acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacio
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo;

¢ Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacdes artisticas, culturais e esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

o Promover oficinas em grupo das emocdes, automotivacdo, empatia, relacionar
interpessoalmente aos responsaveis pelas criangas e comunidade.

A metodologia ufilizada na realizac8o dos servicos sera organizada afravés de percursos, em
roteiros pre-estabelecidos com inicio, meio e fim, sempre de acorde com as especificidades dos
grupos divididos pela faixa etaria das criangas.

As atividades propostas nos grupos de convivéncia serdo estruturadas a partir de exposigdo
dialégica; apresentacéo de videos e discussdo coletiva; atividades praticas de dindmicas em grupo;
exposicbes propositivas em grupos e orientacdo customizada para identificacéo de solugbes diante

de problemas concretos relacionados aos temas abordados.

ATIVIDADE 1: GRUPO DE CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIO
Chbjetivos especificos relacionados a atividade:

o Complementar o trabalho social com a familia, proporcionando o fortalecimento do convivio
familiar e comunitério;

» Assegurar espacos de referéncia para o convivio grupal, comunitario e social € o
desenvolvimento de relacbes de afetividade, scolidariedade e respeito mituo;

» Promover oficinas em grupo das emocbes, automotivagdo, empatia, relacionar
interpessoalmente aos responsaveis pelas criangas e comunidade.

Meta Quantitativa: Promover aquisi¢des progressivas as familias durante ¢ pericdo do projeto.

Meta Qualitativa: O desenvolvimento da convivéncia entre criancas e seu (a) cuidador(a) ird
melhorar em até 30% apos do periodo de 3 meses do projeto;

Cuidadores(as) com maior responsabilidade e afeto no cuidado com a crianca;

Befinicdo dos parametros a serem utilizados para afericio do cumprimento das metas:
N° de participantes durante os grupos de convivéncia;

N°® de participantes que se identificardo com a proposta do grupo;

/
N° de cuidadores(as) que relatam satisfagdo com os resultados do projeto. f
{
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Periodicidade da avaliacdo das metas:

Lista de presenca - controle diario de presenca dos inscritos durante as atividades;

Roda de conversa - avaliagdo do desenvolvimento proposto;

Registros fotogréaficos - registro das atividades desenvolvidas;

Pesquisa de satisfacio - avaliacdo mensal realizada com os participantes do projeto.

Forma de conduzir a atividade: Serdo formados dois grupos com a média de 15 pariicipantes,
membros das familias inscritas no Projeto. As reunides dos grupos de convivéncia terdo frequéncia
guinzenal. A esséncia desse trabalho integrado & priorizar 0 acompanhamento permanente dos
usuarios e de seus familiares, por meios de agdes que identifiquem possiveis maus tratos,
negligéncias, violéncias, dependéncia quimica, doengas crénicas e situacbes de extrema pobreza;
oferecendo orientactes e encaminhamentos como alternativas para a solugdo de problemas e
conflitos familiares. Sero realizados estudos sociais, enfrevista socioecondmica, visitas domiciliares,
crientagdo e encaminhamentos para a rede de protecdo social e acompanhamento familiar;
promocéac de eventos comunitarios e palestras sobre educagao preventiva; rodas de conversa em
grupos de convivéncia com temas de interesse do plblico atendido, com o objetivo de desenvolver
a autonomia e construgdo do individuo através do fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios.

- inteligéncia Emocional: Reconhecimento das emocgdes - empatia. Percepgao Social - viséo de si
mesmo & guem eu sou na sociedade, Reconhecimento das proprias emocdes - autoconsciéncia e
autoconhecimento: apresentacao de filmes de curta-metragem que abordam o tema, posteriormente
Roda de Conversa e Dinamica em Grupo.

Cbs.: Os participantes receberio lanches durante o tempo de permanéncia nas atividades.
Recursos Humanos Envolvidos:

Diretamente - Psicéloga e Assistente Social.

Indiretamente - Coordenadora e demais membros da equipe.

Periodicidade: Encontros quinzenais na 2% e 4® segunda-feira do més.

Horario dos grupos: Das 13h00 as14h00.

Carga horaria por grupo: Cada grupo tera o total de 1h00 de atividades por semana.

Total de horas de atividades: 2h00 no més para cada grupo.

Resultados esperados especificos desta atividade:

Gualitativos

v" Familias com vinculos familiares fortalecidos;

v" Cuidador (a) com melhor demonstracio de empatia, cooperagéo, respeito e sociabilidade; -
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v Refletir sobre as dificuldades, trabalhar a autoconfianga, contribuinde no equilibrio das
emoctes.

Quantitativos
30% apresentagio maior desenvolvimento mental e a convivéncia socioemocional;

60% dos cuidadores (as) com superacao das dificuldades apresentadas sobre o cuidar responsavel
fortalecendo o vinculo familiar;

60% dos participantes com maior conhecimento sobre a importancia do autocuidado e habitos
saudaveis.

ATIVIDADE 2: ATENDIMENTO PSICOSSOQCIAL
Objetivos especificos relacionados a atividade:

» Propiciar um espaco de reflex2o e acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacao
cidada, estimulando o desenvolvimento do protagonismo;

e Ofertar acolhimento, orientacdo e encaminhamento a rede setoriais e sociocassistecial;
¢ Oporiunizar acesso a informagdes sobre direitos e sobre participacéo cidad;

e Promover a articulagdo com os demais servicos setoriais a fim de facilitar o acesso a
beneficios e servicos socioassistenciais.

Meta Quantitativa:
Realizar atendimeanto social para as familias de 54 criangas no periodo do projeto.
Meta Qualitativa:

Familias com maior conhecimento sobre acesso aos servicos socioassistenciais.
Reducdo de situacdes vulnerabilidades sociais.

Definicao dos parametros a serem utilizados para afericdo do cumprimento das metas:

N° de atendimentos socias realizados;

N° de devolutivas de encaminhamentos realizados;

N? de familias que relatarh mudanca positiva no cotidiano.

Periodicidade da avaliagdao das metas:

Formulario de matricula: dados pessoais deos participantes no inicio do curso de formacao;

Ficha de atendimento social: registro realizado durante o atendimento;

Ficha de encaminhamento: registro realizado quando houver necessidade.

Forma de conduzir a atividade: Serdo atendimentos individuais e ou em grupo familiar acolhidos
por demanda espontanea e ou encaminhamentos, e, se necessario, aconiecera mais de um
atendimento por familia. Os atendimentos serdo realizados com agendamento prévio, e apés,
se necessario serao feitos encaminhamentos para outros servigos. A esséncia desse trabalho é
priorizar 0 acompanhamento dos usuarios/familias, por meio de acbes que identifiquem possiveis
maus fratos, negligéncias, violéncias, dependéncia quimica, doencas cronicas e situacdes de

extrema pobreza; oferecendo orientacdes e encaminhamentos como alternativas para a soluco de

T
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problemas e conflitos familiares. Serdo realizados estudos sociais, entrevista socioecontmica,
visitas domiciliares, orientacdo e encaminhamentos para a rede de protecdo social e
acompanhamento familiar. Esse atendimento analisa e intervém na realidade social da pessoa
interessada, e de acordo com suas necessidades, define estratégias de intervencéo social para
a situagdo problema apresentada. Se houver necessidade serdo promovidos eventos e palestras
sobre educacdo preventiva; rodas de conversa em grupos de apoio com temas de interesse do
publico atendido, com o objetivo de desenvolver a autonomia e construgéo do individuo atraves do
fortalecimento dos vinculos familiares e comunitarios.
Recursos Humanos Envolvidos:
Diretamente - Assistente Social e Psicéloga.
Indiretamente - Coordenadora e demais integrantes da equipe.
Periodicidade e Horario:
Em terca-feira com a Assistente Social/ou Psicologa — 10:00 as 16:00
Em quinta-feira somente a Assistente Social. 8:00 as 14:00
Total de horas de atividades: 12:00 horas/semanais.
Resultados esperados especificos desta atividade:
Qualitativos

v Acolhimento e orientacéo para todas as familias participantes do projeto;

v Familias relato de superagdo das vulnerabilidades sociais.
Quantitativos
Familias com acesso ao atendimento social.

ATIVIDADE 3: OFICINA DE JOGOS E BRINCADEIRAS
Objetivo especifico relacionados a atividade:

* Propiciar um espaco de reflexao e acesso as informacdes sobre direitos e sobre participacao
cidad3, estimulando o desenvolvimento do protagonismo;

o Possibilitar acessos a experiéncias e manifestacbes artisticas, culturais e esportivas e de
lazer, com vistas ao desenvolvimento de novas sociabilidades.

Meta Quantitativa: Realizar oficina para 30 criancas no periodo do projeto.

Meta Qualitativa: Promover o fortalecimento e o convivio entre as criangas.

Definigdo dos parametros a serem utilizados para aferigdao do cumprimento das metas:
N® de criangas inscritas no projeto; '

N° de criangas que apresentam mudanga positiva no cotidiano.

Periodicidade da avaliagdo das metas:

Formulario de matricula; dados pessoais dos participantes no inicio do curse de formacao;
Lista de presenca - controle didrio de presenca durante as atividades;
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Roda de conversa - avaliac&o do desenvolvimente proposto;
Registros fotograficos - registro diario das atividades desenvolvidas.
Formas de conduzir: Serio divididos dois grupos com a média de 15 participantes em cada grupo.
Através de brincadeiras e de jogos recreativos, jogos desportivos, jogos matematicos, jogos de
tabuleiro e jogos com palavras. Pretendemos incentivar o desenvolvimento de atitude proativa das
criancgas diante de situagbes-problema, trabalhar as dificuldades, a superag¢ao, a relacao com o limite,
os desafios, as regras com o certo e errado. Visando a inclus@o do grupo social, promover reflexdes
considerando o ponto de vista do outro, o ganhar, o perder, respeitando regras na construgio comum
da vivéncia em grupo, da acio comunitaria e incentivar a autonomia através de experiéncias que
possibilitem meios e oportunidades de conhecer e reconhecer o territério. Estimular a reflexéo, a
elaboracio de hipdteses, a tomada de decisdes e a participacdo ativa em diversos contexios sociais
incentivando o desenvolvimento e exercicio de habilidades e potencialidades, propiciar atividades
visando os espacos que oferegam cultura e lazer; integragio social, enfatizando o valor de pertenga.
Recursos Humanos Envolvidos: '
Diretamente - Monitor {a)
Indiretamente - Coordenadora demais membros.
Periodicidade: De segunda a sexta-feira.
Horario: Das 8:00 e 11:00 e das 14:00 as 16:00.
Carga horaria por grupo: Cada grupo tera o total de 2h de atividades por dia.
Total de horas de atividades: 10 horas/sem. para cada grupo.
Resultados esperados especificos desta atividade:
Qualitativos

v' Criangas e adolescentes com aumento da concentracgio, disciplina e respeito;

v" Maior senso critico sobre a disputa, autoconfianca e responsabilidade;

¥ Ampliacdo do conhecimento cultural;

v" Desenvolvimento individual e social do grupo.
Quantitatives
70% dos participantes apresentaram maior disposicao fisica;
80% identificaram a importancia de se manter a frequéncia de atividades fisicas no cotidiano.

DE EXECUCAO

I — Indicar o periodo de vigéncia deste plano de trabalho

A partir da assinatura do Termos até dezembro de 2023.

",
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Il - Etapas de execugio das atividades, respeitado o prazo de inicio do servigo

- Dias da - Meses
Atividade Semana Horario 5 T3 1415 5
ATIVIDADE 1 - Grupo de Na 2% e na 4° .
Convivéncia Familiar e segunda-feira | 13:00 as 14:00 X|X XX | X
Comunitaria do mes
ATIVIDADE 2 - Atendimenio 3A-feira 10:00 as 16:00 X | x x| x| x
Psicossocial 52-feira 8.00 as 14:00
ATIVIDADE 3 -Oficinade | Desegunda | %00 29 11:00 < Ix Ixl x| x
Jogos e Brincadeiras a sexta-feira 16"00 ~
Grau de Jornada de | . Hr. inicio e fim Forma de
Colaboradores | Qde. Instrucao trabalho Dias da semana de trabalho contratag&o
. De segunda a 8:30-12:30 .
Coordenadora 01 Superior 40h/sem. sexta-feira 13:30-17-30 Voluntéria
. ) . Segunda/Quinta | 8:00-14:00
Assistente Social | 01 Superior 18h/sem. Terca-feira 10-00-16:00 CLT
. . Segunda-feira, 8:00-14:00
Psicologa 01 Superior 12h/sem. Terca-feira 10-00-16:00 CLT
. - De segunda a 7:30-12:30
Monitora 03 Superior 40h/sem. sexta-feira 13-30-17-30 CLT
L . - De segunda a 7:30-12:30
Cozinheira 01 | Ensino medio | 40h/sem. sextafeira 13:3017-30 CLT
. . De segunda a 7:30-12:30
Servente 02 | Ensino meédio| 40h/sem. cexta-feira 13:3017:30 CLT
CARGO : ATRIBUICOES
Coordenador Coordenac&o geral do Projeto; monitorar e avaliar os resultados do projeto; avaliar o

aleance do impacto social; selegdo e contratacio da equipe; capacitagdo da equipe.

Assistente Social

Elaboragdo de Relatorios mensais e suporte nos processos adminisirativos & de
prestacdc de contas. realizagdo de atendimento social; andlise sociocecondmica;
realizagdo de inscricdes e acompanhamento de todas as etapas do plano;
recebimento e realizagio de encaminhamentos da rede de socioassistencial; suporte
nas atividades dos grupos de fortalecimento dos vinculos.

Psicélogo

Mediador dos grupos de convivéncia; fortalecimento da autoestima dos usudrios;
facilitador de oficinas com temas relacionados a inteligéncia emocional, autocuidado e
salde; participagdo em atividades de planejamento, sistematizacao e avaliagcéo do
projeto junto a coordenacio.
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Apoio a0 psicélogo na realizagéo dos grupos de convivéncia; orientador dos riscos de
violacdo do direito; organizacdo do ambiente (espaco fisico e atividades); apoio no
Monitora fortalecimento do trabatho, organizagéo de fotografia e registros sobre o©
desenvolvimento das atividades; participacdo em atividades de planejamento,
sistematizacio e avaliaco do programa junio a coordenacao.

Preparo das refeicBes didrias; elaboragdo da lista de compras semanal; organizagio
dos espacos utilizados; apoio a impeza e organizacdo do ambiente; participacido em

Cozinheira atividades de planejamento, sistematizagdc e avaliagBo do programa junto a
coordenacéo.
Servente Limpeza geral dos ambientes internos e externos; pariicipacdo em atividades de

planejamento, sistematizacao e avaliacio do programa junto a coordenacio.

5.12) ARTICULACAO DE:

INSTITUICAO/ORGAO : NATUREZA DA INTERFACE

Congregacao de Sao Bento

it T Fundador e apoiador financeiro.
das Irmas Missionarias P

Banco de Alimentos Recebimente de produtos alimenticios.

CRAS - Centro de Referéncia | Oferta compiementa o trabalho realizado com familias do PAIF;
da Assisténcia Social Participacio em Reunides Intersetoriais.

CREAS - Centro de
Referéncia da Assisténcia
Social

Oferta complementar ao Servigo de Protecéo e Atendimento Especializado as
Familias e Individucs (PAEFI).

Desenvolve acfes integradas e multidisciplinares enire o0s servigos
socioassistenciais, rede intersetorial de educacao, sadde, cultura, esporte e
lazer, entre oufras politicas e organizagbes n@o governamentais para o
atendimento prioritario das criancas e adolescentes identificadas em situagao
de trabalho infantil e suas familias

NAPETI - Ndcleo de
Atendimento do Programa de
Erradicacéo do Trabalho
infantil

CMAS - Conselho Municipal

da Assisténcia Social Registro de inscricgo no conselho.

CMDCA - Conselho Municipal

da Crianga e do Adolescente Registro de inscrigé&o no conselho.

Denuncia de violagdes de direitos;

Consetho Tutetar Recebimento de encaminhamentos de criangas/familias para matricula.

CAPS - Centro de Atencéao

i : Encaminhamentos em casos de atendimen ial .
Psicossoccial e ento especializado

Empresas privadas e

L Doacgd ntuais de pr imenticios.
COMBICIo acdes eve produtos alim 0s

Condi¢oes de Acesso:

Familias em situagdo de risco pessoal/social, violéncia e violagdo de direitos com prioridade aos
caos onde a criangas esteja em situagio de isolamento; em situaco de trabalho infantil; com
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vivéncia de violéncia efou negligéncia; em situagdo de acolhimento; em situagéo de abuso ou
exploragdo sexual; com medida de prote¢do; em situagéo de rua; com deficiéncia.
Formas de Acesso:

Procura espontanea, busca ativa e/ou encaminhamento pela rede socioassistencial do territério.

v' Familias com aquisicdes progressivas e vinculos familiares e fortalecidos;
Cuidadores(as) com maior responsabilidade e afeto no cuidado com a crianga;

v

¥v" Desenvolvimento na linguagem corporal e na comunicagéo verbal das criangas;
¥" Familias com maijor conhecimento sobre acesso aos servicos socioassistenciais;
v

Redugio da ocorréncia de situacao de vuinerabilidade social.

N° de participantes nos grupos, sendo verificado a frequéncia de 75% de presen¢a mensal como
critério de participacao;

N® de participantes que relatam satisfacZo com o projeto, sendo verificado como indicador positivo
o minimo de 80% de satisfagio;

N° de devolutivas de encaminhamentos realizados, sende verificado como indicador positivo o
minimo de 80% de devolutivas.

- Sera realizada diariamente pela equipe o controle de frequéncia dos participantes e a evolugao do
projeto;

- Seré realizada frimestralmente uma pesquisa de satisfacdo com os participantes do projeto;
- Serao revisados mensalmente os Relatorios das Atividades Desenvolvidas no projeto;

- Serdo realizadas visitas mensais pela Diretoria com intuito de avalizar os resultados obtidos na
execugdo do projeto.

ECUCAO DO SERVICO

A Organizacao Social possui neste momento espago fisico/nicleo(s) de atendimento para a
execugao do Servigco?

(X) Sim { ) Nao

Endereco: Avenida Ataliba Pontes, n°® 283, Jardim paineiras - Sorocaba/SP
Locado (x) Proprio () Cedido (. )

Condicdes de acessibilidade: Sim (X) Parcialmente { ) Nao possui ( )

Descrigdo e quantificagao dos| Equipamento/méveis disponiveis | Materiais de consumo disponiveis |
ambientes disponiveis para o desenvolvimento do servigo para o desenvolvimento do servigo /

,
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01 Sala de Servigo Social/
Administracéo

Computadores, mesas, cadeiras e
armarios de prontuario.

Materiais de escritoric e cartilhas
Informativas.

01 Sala de Atendimento
Psicol6gico

Mesa, cadeiras, computador,
prateleiras e cadeiras.

Materiais ludicos para testes

psicologicos, materiais de escritério,
informativas, livros diversos.

01 Sala de Estar ¢f Lavabo
Sala da Familia

Jogo de sofa, Jogo de mesa com
cadeiras, TV, escrivaninha,
computador, armario para arquivos

Material de papelaria

Colchonetes, almofadas e ¢

0 Salade TV TV e cadeiras
cobertores
Fogao, freezer, micro-ondas,
. geladeira, liquidificadores Géneros alimenticios.
1 cozinha

industrial, mesa, armarios
embutidos, pias e lavatério.

Panelas e utensilios necessérios

01 Lavanderia

Armario, tangues e lavadora.

Materiais de higiene e limpeza.

07 Banheires, sendo com
acessibilidade para PCD

Sanitarics e [avatorios.

Materiais higiene pessocal.

Brinquedoteca

Estante, armario, mesas e
cadeiras.

Brinquedos, cbjetos para
laborterapia e tatames

02 Refeitorios

Mesas e banco.

Pratos, talheres e copos

01 Despensa

Prateleira e armarios.

Produtos alimenticios

01 Area externa

Quadra ¢/ traves e Playground
completo.

Bebedouros, brinquedos e vasos
com plantas ornamentais.

Nome completo: Maria Aparecida Reis
N° de Registro Profissional: CRESS: 57.160

Formacgao: Superior Completo
Telefone para contato: (15) 3223-3714

E-mail: buscandoapaz@yzhoo.com.br

Sorocaba, 27 de junho de 2023.
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Ottilie Theresia Fuchs
PRESIDENTE
PROJETO BUSCANDO A PAZ
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ANEXO lIE - PROPOSTA DE PRECO DE TRABALHO

Nome da Organizagio: Congregacio de 530 Bento das irmis Missiondrias

Execucdo de Servigos de: Fortalecimento de Vinculos Comunitdrios e Familiares

CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6
12.784,94 | 13.666,66 | 18.169,35 | 18.459,67 | 18.459,67 | 18.459,71

{ PLANILHA ORCAMENTARIA ~ RECURSO PUBLICO

Més 1 Més 2 Més 3 Més 4 Més 5 Més 6 | Total Previsto
[RECURSOS HUMANOS 5 - Subtotal | 10.727,49 | 11.467,32 | 11.760,33 | 11.760,33 | 11.760,33 | 11.760,33 | 69.235,13
Salarios e ordenados 7.784,78 | 832166 | 856743 | 856743 | 856743 | 856743 | 50.376,16
INSS 767,83 | 87078 | 84504 | 845,04 84504 | 84504 | 4.968,77
PIs 040 0,00 0,00 4,00 0,00 0,00 000
Dissidio Coletivo 000 000 | o000 0,00 0,00 0,00 0,00
Vale transporte 83894 | 89680 | 896,80 896,80 896,80 896,80 5.322,94
Vale alimentaggo 60806 | 65000 | 65000 | 650,00 65000 | es000 | 3.85206
Outros: FGTS | 72788 | 708 | 801,06 | 801,06 | 801,06 | BOLOG | 4.710,20
RECURSOS HUMANOS 6 - Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Servigo(RPA/nota) | - ~
Auténomo {especificar funcéio) o -
Pessoa Juridica {especificar) ’ ] _
Outro; 1 - N
[MEDICAMENTOS 00 1 o000 | o000 0,00 0,00 000 | o000 |
DGSC;&!G_I’___ . R - c - B
GENEROS ALIMENTICIOS { o000 | o000 000 0,00 000 | 000 0,00
DeSEre\f_e_ll i o hE N R _-t o o -
Descrever - 1 I T
Diesiclr'ei\n'eil'i o B ) N o __ i ]
Outros; _ R O T
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 0,00 000 | 000 f 000 000 _9,00 0,00

M%‘F”ais de Expediente
Materiais de Lscr

Materiais Pedagdgicos
Materlals pequenos reparos/Manutengio

Outros:

Materiais de Limpeza e higiéne




1.372)63

OUTROS SERVICOS DE TERCEIRQS 1.284,07 [ 1.372,63 | 1.372,63 | 1.372,63 1.372,67 | 814726 |

{Manutengo predial )

Servigos de Contabilidade 128407 | 137263 | 137263 { 137263 | 137263 | 137267 | 8.147,26
LOCE(}EO de \j_eq‘curlos I o 1

Lacagdo de Impressora ~ N __ __________ N
Seguros ) _

OUtf'dSl N S R a1 R -
LOCAGAO DE IMOVEIS 0,00 000 | o000 0,00 000 | 000 | 000

ILOCACAD DIVERSAS 0,00 000 | 420968 | 450000 | 450000 | 450000 | 17.70968
Locagho de equipamentos '

tocagio de Velculos o “____" _‘_ -

Locago de Imovel 000 | o000 | 420968 | 450000 | 450000 | 450000 | 17.709,68
(descrever item a item) ' B

UTILIDADES PUBLICAS {7) 0,00 0,00 | o000 0,00 0,00 000 | 000
Energia Elétrica Projeto )

Apua destinada a0 uso do Projeto

Telefone destinado ao uso do Projeto 1
Gids destinado ao uso do Projeto

COMBUSTIVEL 000 | o0 0,00 000 | 000 0,00 0,00
Combustivel utilizado ao usa da Projeto

PROVISOES 77337 | 82671 | 82671 | 82671 826,71 826,71 4.906,92 . "
Férias T g0 | oo0 | o00 000 | o000 0,00 000
13¢ saldrio 64873 | 693,47 | 693,47 | 69347 693,47 693,47 4.116,08
FGTS ] bOg6 | 6484 | 6484 | 6484 | 6484 | 6484 | 384,86
INSS 63,99 68,40 68,40 68,40 68,40 68,40 405,99
TOTAL FINAL 12.784,94 | 13.666,66 | 18.169,35 | 18.459,67 | 18.459,67 | 18.458,71 | 100.000,00

Gl ]y et
Ottilie Theresia Fuchs

CPF 242.552.618-831
Presidente



